










M 10.2.56
RESCISSIONE CONTRATTUALE PER GRAVE IRREGOLARITÀ
E GRAVE INADEMPIMENTO

…………, li


      Protocollo n.




        Al Committente


 
  S E D E

OPERE   di ……

LAVORI di…..

IMPRESA …..
Contratto di appalto in data .……… n. ... di rep. registrato in ………………… il .……… al n. ... ………, (approvato con ………… n. … del .………)


Per i provvedimenti di competenza si trasmette l’unita relazione di pari protocollo e data della presente, relativa alla denuncia di gravi irregolarità ed inadempienze alle obbligazioni di contratto perpetrate dall’Appaltatore dei lavori in oggetto.


Pertanto, per le motivazioni addotte nell’acclusa relazione, si propone la risoluzione del contratto di appalto in danno all’Impresa inadempiente, in applicazione dell’art. …….commi …….. del Capitolato Speciale / Contratto di Appalto.


Si allega alla presente la sotto elencata documentazione:

1. relazione particolareggiata del D.L. n. … del ……;

2. comunicazione n. … del ……;

3. avviso di contestazione n. … del ……;

4. memorie dell’Impresa del ………;

5. relazione n. … del ……

IL DIRETTORE LAVORI

(………………………………)

� Nel caso di soggetto giuridico





